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Il lavoro per l’ambiente come passione e valore 

Parlare di ambiente significa parlare del nostro benessere e di sviluppo sostenibile. 

Gestire le risorse ambientali significa gestire le risorse scarse. 

Cerchiamo di coniugare i principi della protezione e della tutela dell’ecosistema con quelli 

dell’economia e del management. Svolgiamo consulenza per la tutela dell’ambiente e per 

incentivare lo sviluppo sostenibile. 
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1 Caratteristiche fondamentali delle Società Benefit 

Le Società Benefit perseguono, volontariamente, nell’esercizio dell’attività d’impresa, oltre allo 

scopo di lucro, anche una o più finalità di beneficio comune, ovvero perseguono in modo 

responsabile, sostenibile e trasparente e senza godere di incentivi di tipo economico o fiscale, uno o 

più effetti positivi su persone, comunità, territori e ambiente, beni ed attività culturali e sociali, enti e 

associazioni ed altri portatori di interessi. Esse nascono grazie ad un movimento globale di imprese, 

le B Corp® certificate, che, a partire dal 2006, è riuscito a disegnare una proposta di legge, confluita 

nella legge di stabilità 2016, entrata in vigore a partire dal 1° gennaio 2016. La gestione delle società 

benefit richiede il bilanciamento tra l’interesse dei soci e l’interesse della collettività e si impegnano 

a riportare in maniera trasparente e completa le proprie attività attraverso una relazione annuale di 

impatto, che descriva sia le azioni svolte che i piani e gli impegni per il futuro. 

 

Scopo, Responsabilità e Trasparenza: un cambio di paradigma 

Una Società Benefit è una società tradizionale con obblighi modificati che impegnano il management 

e gli azionisti a standard più elevati di scopo, responsabilità e trasparenza1. Ciò implica un 

cambiamento di Paradigma aziendale: con le Società Benefit viene introdotta una nuova tipologia di 

società che continua a perseguire lo scopo di lucro ma affianca allo stesso uno o più scopi sociali o 

di pubblica utilità. Ciò implica che una Società Benefit porta dei vantaggi per tutti gli stakeholder 

dell’azienda, per clienti e fornitori, per i talenti, per gli azionisti e il management e un bilanciamento 

degli interessi finanziari e non finanziari quando si prendono decisioni, anche di fronte a una ipotesi 

di vendita, o per società quotate in borsa, aiutando ad attrarre capitali di investimento ad impatto in 

quanto offre maggiori tutele legali, responsabilità e trasparenza nel perseguire la propria missione. 

 

Imprese per il “Beneficio Comune” 

Una Società Benefit deve essere utilizzata per raggiungere un Beneficio Comune, nonché per 

generare profitti per gli azionisti. In Italia, come in alcuni stati USA, Colorado e Delaware, è richiesto 

di indicare nello statuto un Beneficio Comune Specifico e non solo uno generico. Il Beneficio 

Comune è definito dalla legge come un materiale impatto positivo sulla società e sull’ambiente. Tra 
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le specifiche finalità di Beneficio Comune citiamo, ad esempio: fornire beni o servizi per individui o 

comunità svantaggiate; proteggere o ripristinare l’ambiente; migliorare la salute umana; promuovere 

le arti, le scienze o l’avanzamento delle conoscenze; aumentare flussi di capitale verso soggetti che 

creano un Beneficio Comune (investimenti ad impatto). 

 

2 Greenheadlight Srl Società Benefit 

Oggi alle aziende viene di fatto richiesta, sia dal legislatore che dal mercato, una maggiore attenzione 

nel rispetto degli obblighi ambientali imposti, attraverso limiti e norme di legge o richieste dai 

consumatori, che potrebbero portare a considerare l’ambiente come un vincolo restrittivo anziché 

valutare tali obblighi come finalizzati alla sua necessaria salvaguardia e pertanto positivi sotto 

l’aspetto del beneficio collettivo. 

 

Greenheadlight S.r.l. S.B. (di seguito GHL) nasce a fine 2018 come Società Benefit, così come 

previsto dalla Legge del 28 dicembre 2015, n. 208 commi 376/384 (Legge Stabilità 2016), grazie ai 

soci Alessandro Casula e Gabriele Insabato. 

GHL è pertanto ora riconosciuta come “società che persegue una o più finalità di beneficio comune 

e operante in modo responsabile, sostenibile e trasparente nei confronti di persone, comunità, 

territori e ambiente, beni ed attività culturali e sociali, enti e associazioni ed altri portatori di interesse”. 

 

GHL è una società di consulenza ed ingegneria specializzata nel settore energetico e ambientale. Essa 

parte dal principio che affrontare le tematiche ambientali significhi coniugare i principi della 

protezione e della tutela dell’ambiente con quelli dell’economia e del management, incentivando 

lo sviluppo sostenibile e fornendo alle aziende gli strumenti guida per gli adempimenti ambientali e 

la loro gestione. Nell’ambito ambientale, la Mission aziendale di GHL è quella di identificare i 

principali aspetti ambientali dell’impresa, coordinare e gestire le sue attività, in particolar modo quelle 

che possono avere un impatto sull’ambiente pianificando e adottando le giuste responsabilità e 

procedure da sviluppare e mettere in atto per la loro realizzazione. L’obiettivo è supportare le imprese 

nell’adozione di un “programma ambientale” finalizzato al controllo e alla prevenzione e riduzione 

integrata dei fenomeni d’inquinamento, nell’ottica di stabilire obiettivi di sviluppo che salvaguardino 
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l’ambiente rispettando le conformità e sensibilizzandola in una logica di miglioramento continuo e 

sviluppo sostenibile. 

GHL svolge inoltre attività di formazione finalizzata ad accrescere il livello professionale e di 

conoscenza degli operatori del settore e di tutti coloro interessati alle tematiche ambientali ed 

energetiche attraverso programmi di formazione, comunicazione e divulgazione presso aziende, 

fondazioni e scuole. 

 

3 Le finalità di beneficio comune in GHL 

Oltre allo scopo di dividere gli utili, dall’atto della sua costituzione avvenuta nel dicembre del 2018, 

GHL intende, come società benefit, perseguire diverse attività di beneficio comune operando in modo 

responsabile, sostenibile e trasparente verso le persone e l’ambiente. 

GHL si impegna in particolare a: 

✓ collaborare con enti pubblici, organizzazioni non profit, fondazioni e simili, il cui scopo sia 

allineato e sinergico con quello della società, al fine di creare sinergie, contribuire al loro 

sviluppo e amplificare l'impatto positivo del loro operato per la comunità, il territorio o 

l'ambiente; 

✓ organizzare e supportare attività culturali e sociali, ivi inclusi i programmi educativi nelle 

scuole, attraverso seminari o interventi didattici volti alla conoscenza delle tematiche 

ambientali ed energetiche per la promozione e diffusione nella comunità e nella società civile 

di comportamenti orientati al rispetto del territorio e dell'ambiente; 

✓ promuovere il volontariato d'impresa attraverso il riconoscimento al singolo dipendente di un 

monte ore annuale di compartecipazione all'attività di volontariato presso enti pubblici e 

organizzazioni del terzo settore. 

Nel corso del 2020, a causa della pandemia mondiale da COVID 19, le attività di beneficio comune 

di GHL sono state necessariamente limitate dalle restrizioni di carattere sanitario, iniziate da fine 

febbraio, le quali non hanno permesso di svolgere le azioni e gli obiettivi che si erano programmati. 
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Cosa abbiamo fatto nonostante tutto nel 2020 

✓ In prosecuzione della consolidata collaborazione con la Fondazione ITS Energia Ambiente ed 

Edilizia Sostenibile di Vimercate (MB) si è contribuito alla progettazione e proposta di corsi 

ITS e IFTS volti alla professionalizzazione dei partecipanti sulle tematiche inerenti le energie 

rinnovabili e le bioenergie in particolare, la gestione dei rifiuti, i sistemi di gestione 

ambientale. 

✓ Con il Politecnico di Milano – Campus di Cremona, presso il quale viene tenuto il corso (10 

CFU) di Gestione ambientale d’impresa e delle energie rinnovabili in cui a vario titolo le 

persone di GHL sono coinvolte, viene data la partecipazione al Gruppo Orientamento in cui 

si viene chiamati a svolgere seminari di orientamento didattico sui percorsi di laurea in ambito 

ambiente ed energia presso le scuole superiori e negli open day. 

✓ Volontariato attraverso l’attività di Protezione Civile svolta nell’associazione LARES 

LOMBARDIA. Lo scopo primario dell’Associazione è quello di creare una rete universitaria 

di Protezione Civile, coinvolgendo studenti provenienti da vari contesti universitari. I 

volontari di LARES, studenti, laureandi e laureati, hanno come obbiettivo quello di diffondere 

la conoscenza del territorio e dei rischi ad esso connessi, delle dinamiche che legano le 

caratteristiche ambientali alle situazioni di potenziale pericolo che si vengono a creare quando 

uomo e natura condividono lo stesso luogo. Il nostro Paese è per sua natura fragile, soggetto 

a molteplici rischi che derivano dalla morfologia variegata del suo territorio ed è quindi un 

impegno prioritario per LARES quello di promuove la conoscenza dei rischi e delle buone 

pratiche di Protezione Civile, coinvolgendo la popolazione in eventi di carattere informativo 

e formativo atte ad aumentarne consapevolezza e resilienza.  

Collaborazione con enti pubblici, organizzazioni non profit, 

fondazioni e simili, il cui scopo sia allineato e sinergico con 

quello della società, al fine di creare sinergie, contribuire al 

loro sviluppo e amplificare l'impatto positivo del loro 

operato per la comunità, il territorio o l'ambiente 
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✓ E’ stata ospitata in modalità smart working una studentessa in tirocinio curriculare con 

progetto formativo specifico sulle tematiche dell’ambiente e delle bioenergie del corso di 

laurea magistrale in Ingegneria energetica del Politecnico di Milano. 

 

Obiettivi 2021 

✓ Proseguire la collaborazione con Fondazione ITS Energia Ambiente ed Edilizia Sostenibile, 

Politecnico di Milano, Università Bicocca di Milano volta a favorire lo sviluppo di figure 

professionali in ambito formazione professionale e alta formazione. 

✓ Proseguire l’attività di volontariato con l’associazione LARES. 
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Cosa abbiamo fatto nonostante tutto nel 2020 

✓ Attraverso l’adesione al servizio di Guardia Ecologica Volontaria di due persone di GHL sono 

state svolte a gennaio e febbraio oltre 12 ore di seminari e interventi didattici di educazione 

ambientale presso classi di scuola primaria, secondaria e superiore in cui sono trattati 

argomenti quali: energia e risparmio energetico, aria, acqua, rifiuti. Da marzo in poi questa 

attività non è stata potuta più portare avanti causa restrizioni sanitarie. 

 

Obiettivi 2021 

✓ Prosecuzione dei seminari e degli interventi didattici di educazione ambientale presso le 

scuole di ogni ordine e grado. 

✓ Promozione e incoraggiamento di un maggior numero di persone di GHL nello svolgere 

attività di educazione ambientale. 

 

 

  

Organizzazione e supporto di programmi educativi nelle 

scuole attraverso seminari e interventi didattici volti alla 

conoscenza delle tematiche ambientali ed energetiche, 

promozione e diffusione nella comunità e società civile di 

comportamenti orientati al rispetto del territorio e 

dell’ambiente 
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GHL presenta strategicamente nei propri team di lavoro persone giovani, immerse naturalmente in 

contesti digitali e particolarmente sensibili alle tematiche ambientali e sociali. GHL incoraggia la 

sensibilità dei propri dipendenti, promuovendone l’attività di volontariato d’impresa. 

 

Cosa abbiamo fatto nel 2020 

✓ Volontariato d’impresa di due persone di GHL attraverso l’attività di Guardia Ecologica 

Volontaria (GEV). Il servizio volontario di vigilanza ecologica è teso a favorire la 

partecipazione dei cittadini alla difesa del patrimonio naturale e paesistico. Le GEV, cittadini 

che offrono impegno e tempo libero gratuitamente per una pubblica utilità, svolgono un ruolo 

importante e fondamentale di funzione pubblica ed in tale veste esercitano la vigilanza, il 

controllo del territorio e operano nell’ambito dell’informazione, educazione e 

sensibilizzazione alle tematiche ambientali nelle scuole. Le GEV sono operative su tutto il 

territorio di afferenza (comune, provincia ecc.), anche in quegli spazi non verdi ove è 

maggiormente avvertita l’esigenza di tutela dal degrado. Le attività di GEV in Lombardia 

sono state sospese da marzo in poi causa restrizioni sanitarie. 

 

Obiettivi 2021 

✓ Continuazione e ampliamento del pacchetto di attività di volontariato d’impresa e un sempre 

maggiore coinvolgimento dei dipendenti in tali attività. 

  

Promozione del volontariato d’impresa attraverso il 

riconoscimento al singolo dipendente di un monte ore 

annuale di compartecipazione all'attività di volontariato 

presso enti pubblici e organizzazioni del terzo settore 
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4 Valutazione dell’impatto generato sulle finalità di beneficio comune 

Con il 2020 GHL si era ripromessa di ricorrere allo standard di valutazione esterno riconosciuto a 

livello internazionale B Impact Assessment. Si tratta di uno strumento completo, gratuito e 

confidenziale, reso disponibile da B Lab e dalla Comunità Globale delle B Corporation, fondato su 

uno standard globale per valutare l’impatto sociale e ambientale dell’azienda e predisporre la 

relazione di impatto. L’attività come Società Benefit è partita da Dicembre 2018. Tale standard 

rispetta quanto definito nell’articolo 1, comma 378 Allegato 5 del Decreto Legge 1882 del 17 Aprile 

2015 sulle Società Benefit e prevede che la valutazione dell’impatto comprenda le seguenti quattro 

aree di valutazione: 

1. Governo d’impresa, relativa al grado di trasparenza e responsabilità della società nel 

perseguimento delle finalità di beneficio comune, con particolare attenzione allo scopo della 

società, al livello di coinvolgimento dei portatori d’interesse, e al grado di trasparenza delle 

politiche e delle pratiche adottate dalla società;  

2. Lavoratori, con riguardo alle relazioni con i dipendenti e i collaboratori in termini di 

retribuzioni e benefit, formazione e opportunità di crescita personale, qualità dell’ambiente di 

lavoro, comunicazione interna, flessibilità e sicurezza del lavoro;  

3. Altri portatori d’interesse, rispetto alle relazioni della società con i propri fornitori, con il 

territorio e le comunità locali in cui opera, le azioni di volontariato, le donazioni, le attività 

culturali e sociali ed ogni azione di supporto allo sviluppo locale e della propria catena di 

fornitura;  

4. Ambiente, rispetto agli impatti della società, con una prospettiva di ciclo di vita dei prodotti 

e dei servizi, in termini di utilizzo di risorse, energia, materie prime, processi produttivi, 

processi logistici e di distribuzione, uso e consumo e fine vita.  

Nel 2020 non si è portato avanti questo progetto dal momento che necessariamente sono nel frattempo 

cambiate tante cose a livello organizzativo e operativo societario. Tuttavia, il progetto resta di 

interesse e viene quindi rimandato al 2021. 

  



 

 

 

GREENHEADLIGHT S.R.L. S.B. 

Consulting and Engineering 

 

Sede legale Sede operativa 

Via Imperia 43 - 20142 Milano Viale Giovanni Suzzani 98 - 20162 Milano 

C.F./ P.IVA 10569370967 • REA MI-2541851 Cap. Soc. 10.000 EUR i.v.  

PEC ghlsrl@pec.                                                                                                                                                                       www.greenheadlight.com 

 

5 Conclusioni 

I soci della Società GHL SB hanno letto, approvato e sottoscritto la presente relazione redatta ai sensi 

dell'art. 1, comma 382 della L. 208/2015 concernente il perseguimento del beneficio comune, che 

viene allegata al bilancio d'esercizio 2020 e pubblicata sul sito internet della Società per trasparenza 

verso il pubblico, le autorità competenti ed i consumatori. 
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